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CRITERI PREVISTI DALL’ART.1 COMMA 129 LEGGE 107/2015: 

A) Qualità dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché 
del successo formativo e scolastico degli studenti. 

B) Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle 
competenze degli alunni, dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della 
collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone 
pratiche didattiche. 

C) Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del 
personale. 
 

 

 
 
 
 

 
 

INDICATORI  -  Tipologia  A 
A CURA DEL 

DOCENTE 
A CURA DEL 
DIRIGENTE 

RISERVATO ALLA 
SEGRETERIA 

A. Corsi di aggiornamento e/o formazione 
afferenti allo sviluppo delle competenze 
professionali relative alla didattica e alla 
funzione docente, frequentati nell’a.s. 
2023/2024, aventi durata di almeno ore 40.  
 
(I dati devono essere rilevabili dalle relative 
attestazioni o da altra idonea documentazione da 
allegare all’istanza, con indicazione esplicita del 
numero di ore) 
 

 
 

   

INDICATORI  -  Tipologia  B 
A CURA DEL 

DOCENTE 
A CURA DEL 
DIRIGENTE 

RISERVATO ALLA 
SEGRETERIA 

B1  
Risultati del docente a concorsi, gare, olimpiadi 
nei quali gli studenti abbiano ricevuto 
riconoscimenti (solo 1°, 2°, 3° posto) 
 
(Valutabile un solo riconoscimento per docente)                                             

 
 

 
 

 

B2 
Comunicazione e diffusione di buone pratiche 
sul sito Web di istituto e sui mass media (articoli) 
 
(Valutabile solo per i docenti che amministrano il 
sito web e i profili dei social media)                                           
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Si allega alla presente la documentazione probatoria (nomine, atti di conferimento di incarico o atti 
analoghi emessi dall’Istituzione scolastica) relativa ai requisiti dichiarati.  
Si dichiara, altresì, di essere consapevole che, in mancanza della predetta documentazione, non potranno 
essere riconosciuti i relativi compensi. 
 
In fede,              
 
Data ____________________    Firma    _____________________________  

C -   RESPONSABILITÀ ASSUNTE NEL SUPPORTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO  
(Solo a fronte di effettive responsabilità assunte e debitamente documentate, non ricomprese in attività già retribuite.  
Tali incarichi devono essere comprovati da nomine e/o atti interni di Istituzione Scolastica) 

INDICATORI  -  tipologia  C A CURA DEL 
DIRIGENTE 

RISERVATO ALLA 
SEGRETERIA 

� C.1 -  Referenti delle Certificazioni   

� C.2 -  Referente Bullismo – Cyberbullismo - Ed. Civica   

� C.3 -   Referente Gruppo sportivo   

� C.4 -   Referente educazione alla salute   

� C.5 -   Referente progetto nazionale LS.OSA   

� C.6 -  Referente progetto Studente-Atleta   

� C.7 -  Referente progetto “Treno della memoria”   

� C.8 –  Referente Commissione Elettorale   

� C.9 –   Referenti Curvature LS OSA   

� C.10 –  PNSD (Solo Animatore Digitale / Staff)   

� C.11 – Tutor neo-immessi in ruolo   

� C.12 – Referenti credito scolastico ITT + LS OSA   

� C.13 – Referenti CLIL   

� C.14 – Referenti Esami di Stato   

� C.15 – Supporto Staff del Dirigente Scolastico   

� C.16 – Referente Intercultura / Alunni stranieri   

� C.17 – Referente ERASMUS   

� C.18 – Commissione Mobilità   

� C.19 – Referente Valutazione INVALSI   


